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Relacje z otoczeniem spotecznym

Traktujemy spoteczng odpowiedzialno$¢ biznesu jako element zarzgdzania i doskonalenia organiza-
cji. Budujemy trwate i pozytywne relacje z interesariuszami i w ten sposéb dgzymy do skutecznego
integrowania swojej strategii oraz podejmowanych dziatart z wyzwaniami spotecznymi

i sSrodowiskowymi.

W catej Grupie Kapitatowej LOTOS funkcjonuje ujednolicona polityka w obszarze spotecznym, ktéra skupia sie na realizacji celow w naste-
pujacych trzech dziedzinach:
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poprawa jakosci zycia dbatos¢ o srodowisko rozwéj innowacji
(zdrowie, bezpieczenstwo na drogach, naturalne
edukacja) (ekologia i ochrona $rodowiska)

Wspieramy inicjatywy i projekty spoteczne. Nasza dziatalnos¢ sponsoringowa skupia sie na sporcie, kulturze i sztuce oraz dziataniach spotecz-
nych i ekologicznych, realizowanych przede wszystkim w powiatach i wojewddztwach, w ktérych zlokalizowane sg zaktady Grupy Kapitatowej
LOTOS, a takze w miejscach, gdzie prowadzi ona dziatalno$¢ handlowg, m.in. na stacjach paliw.

W 2019 r. spétki Grupy Kapitatowej LOTOS zrealizowaty:

—> 24 projekty z zakresu sponsoringu sportu;
—> 32 projekty z zakresu sponsoringu kultury;

— 11 projektéw z zakresu dziatan spotecznych i ekologicznych.

102-42, 102-43

Grupa LOTOS, kierujac sie zasadg odpowiedzialnosci za wptyw, jaki moze wywierac¢ na otoczenie, duzg wage przywigzuje do wtasciwego i za-
dowalajgcego ksztattowania relacji ze spoteczeristwem, z sgsiadami oraz lokalng spotecznoscia.

Spotka prowadzi dialog ze swoimi kluczowymi interesariuszami. Jest to dla nas wazne narzedzie stuzgce do budowy zaufania. Poprzez aktyw-
na komunikacje z naszym otoczeniem spotecznym staramy sie niwelowac¢ zagrozenia zwigzane z biezgcg dziatalnoscig firmy oraz aktywnie od-
powiadac na potrzeby naszych interesariuszy. Przyktadem podejmowanego dialogu sg konsultacje spoteczne organizowane przed rozpocze-
ciem waznych inwestycji na terenie rafinerii.

Szczegdlng wage koncern przyktada tez do projektdéw ukierunkowanych na kwestie rozwoju mtodych ludzi. Wyréwnywanie szans spotecznych
oraz przeciwdziatanie wykluczeniu, szczegdlnie wérdéd dzieci i mtodziezy, to zagadnienie, ktéremu Grupa LOTOS poswieca od lat wiele uwagi.
Firma poczuwa sie do odpowiedzialnosci za los dzieci i mtodziezy wychowujgcych sie w bezposredniej bliskosci jej zaktadéw. Szczegding role
odgrywa tu dziatalno$¢ Fundacji LOTOS.
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